TechPact Provincie Antwerpen groeit verder met drie nieuwe partners

mtech+ Antwerpen, ANTTEC+ en 42 Belgium versterken samenwerking rond technisch en
digitaal talent

Het TechPact Provincie Antwerpen blijft groeien. Amper vier maanden na de lancering sluiten
drie nieuwe partners zich aan bij het provinciale samenwerkingsverband rond technisch
talent, onderzoek, innovatie en ondernemerschap. mtech+ Antwerpen, ANTTEC+ en 42
Belgium hebben het TechPact ondertekend in aanwezigheid van eerste gedeputeerde Luk
Lemmens. Daarmee groeit de alliantie van 28 naar 31 partners. De uitbreiding onderstreept
het open karakter van het TechPact en de groeiende bereidheid om samen te werken aan de
economische toekomst van de provincie Antwerpen.

Eind juni lanceerden de provincie Antwerpen en POM Antwerpen het TechPact samen met
28 partners uit het onderwijs, de onderzoekswereld, het bedrijfsleven en de overheid. De
ambitie is om de economische sterktes van de provincie beter met elkaar te verbinden,
technisch talent te ontwikkelen en innovatie sneller te vertalen naar concrete toepassingen
en ondernemerschap.

Van bij de start werd bewust gekozen voor een open pact, waarbij ook nieuwe organisaties
zich kunnen aansluiten. Met de komst van drie bijkomende partners krijgt die ambitie nu
verder vorm.

“Bij de lancering hebben we bewust de deur opengezet voor nieuwe partners. We
beschikken in onze provincie over bijzonder veel kennis en expertise, maar die moeten we
ook met elkaar verbinden”, zegt Luk Lemmens, eerste gedeputeerde voor Economie en
Innovatie en voorzitter van POM Antwerpen. “Dat amper vier maanden later alweer drie
nieuwe partners aansluiten, is een bijzonder positief signaal. Het TechPact leeft en de
bereidheid om samen te werken is groot. Hoe meer organisaties hun schouders eronder
zetten, hoe sterker we onze bedrijven en onze economie kunnen ondersteunen.”



Van industriéle opleidingen tot digitaal talent

De drie nieuwe partners brengen elk hun eigen expertise en netwerk mee en versterken de
verbinding tussen onderwijs en arbeidsmarkt.

mtech+ Antwerpen is het loopbaanfonds van de metaal- en technologische industrie. De
organisatie ondersteunt bedrijven en werknemers bij opleiding, loopbaanontwikkeling en het
versterken van technische competenties. In de provincie Antwerpen vertegenwoordigt de
sector 1.084 bedrijven, samen goed voor bijna 30.000 werknemers. Met mtech+ Antwerpen
sluit een belangrijke vertegenwoordiger van de technologische industrie aan, een sector
waar de nood aan goed opgeleide technische medewerkers groot blijft.

Provincie Antwerpen en mtech+ Antwerpen bouwen hiermee verder op een jarenlange
samenwerking die bijdraagt aan de doelstellingen van het TechPact. Met de steun van
mtech+ enthousiasmeert de Techno Trailer van Provincie Antwerpen namelijk jaarlijks een
5000-tal leerlingen voor STEM.

“Bij mtech+ Antwerpen geloven we dat vooruitgang begint bij mensen. Door talent te
versterken, leren te stimuleren en mensen kansen te geven om mee te groeien met nieuwe
technologie, bouwen we samen aan sterke medewerkers, sterke bedrijven en een
toekomstgerichte sector.”, aldus mtech+ Antwerpen

ANTTEC+ is een gespecialiseerd opleidingscentrum voor onderhoudstechnieken en
industriéle automatisering. Het centrum biedt praktijkgerichte technische opleidingen en
ondersteunt bedrijven bij het ontwikkelen en versterken van de vaardigheden van hun
medewerkers. Met zijn specifieke expertise vormt ANTTEC+ een belangrijke schakel tussen
de technologische industrie en de opleiding van technisch talent.

“ANTTEC+ wil technologiebedrijven helpen groeien door mensen te laten groeien. Technisch
geschoold personeel is immers dé grondstof in de technologische sector. Daarom willen we



binnen het TechPact onze jarenlange praktijkervaring in onderhoudstechniek en industriéle
automatisering inzetten om meer mensen klaar te stomen voor een technische job en
bedrijven sneller aan het talent te helpen dat ze zoeken.”, aldus ANTTEC+.

42 Belgium brengt een vernieuwende benadering van technologisch onderwijs binnen het
TechPact. De organisatie biedt volledig gratis opleidingen aan, onder meer op haar
Antwerpse campus. Studenten volgen er geen traditionele lessen, maar leren van elkaar en
werken samen aan concrete projecten en technologische uitdagingen. Een diploma of
eerdere programmeerervaring is niet vereist. De opleiding bereidt hen voor op een loopbaan
in onder meer softwareontwikkeling, artificiéle intelligentie en cyberveiligheid. Daarmee
maakt 42 Belgium technologisch onderwijs toegankelijk voor een brede groep talenten.

"Om de technologische uitdagingen van morgen aan te gaan, moeten we vandaag investeren
in talent. Ook in mensen die misschien geen diploma of ervaring in technologie hebben,
maar wel het potentieel om te groeien. Bij 42 Belgium geloven we dat iedereen die kans
verdient. Door onze krachten te bundelen binnen het TechPact willen we meer digitaal talent
ontwikkelen en samen bouwen aan een sterke technologische toekomst voor onze regio",
aldus 42 Belgium.

“De toekomst van onze industrie hangt niet alleen af van nieuwe technologie, maar vooral
van de mensen die ermee aan de slag kunnen”, zegt Luk Lemmens. “Vandaag vinden heel
wat bedrijven moeilijk de technische specialisten die ze nodig hebben. Met mtech+
Antwerpen, ANTTEC+ en 42 Belgium halen we drie sterke partners aan boord die elk op hun
terrein werken aan die uitdaging. Van industriéle onderhoudstechnieken tot programmeren
en artificiéle intelligentie. Door opleidingen en bedrijven dichter bij elkaar te brengen, geven
we meer mensen kansen en versterken we de concurrentiekracht van onze economie.”

Een open netwerk met groeiende ambities

Met het TechPact willen de provincie Antwerpen en POM Antwerpen onderwijs, onderzoek,
bedrijven en overheden nauwer met elkaar verbinden. De partners zetten in op de
doorstroming van onderzoek naar economische toepassingen, de versterking van STEM-
opleidingen, meer ondernemerschap bij studenten en het aantrekken en verankeren van
talent, investeringen en innovatie.

Een belangrijke rol is daarbij weggelegd voor het provinciale netwerk van
innovatiecampussen in Antwerpen, Geel, Niel en Turnhout. Ook in de regio Mechelen
worden gesprekken gevoerd over de ontwikkeling van een innovatiecampus. Op die locaties
worden bedrijven, kennisinstellingen en overheden samengebracht om onderzoek en
innovatie te vertalen naar economische toepassingen en nieuwe bedrijvigheid.

Daarnaast maakt de provincie Antwerpen met het Innovatiefonds Provincie Antwerpen 20
miljoen euro vrij om innovatieve projecten te ondersteunen en de economische ontwikkeling
van de provincie verder te versterken.



Het TechPact blijft ook in de toekomst openstaan voor organisaties die de gezamenlijke
ambities onderschrijven en vanuit hun expertise willen bijdragen aan de verdere
ontwikkeling van de provincie als innovatie- en kennisregio.



